) NOVARTIS

Regional Procurement Head REFS - US

Job ID
REQ-10023287

100 04, 2024

Mexico

gd

Die Einkaufsorganisation einer kleinen Abteilung oder BU oder eines Landes / einer Region zu leiten,
um maximalen Nutzen aus der globalen, regionalen und lokalen Beschaffung zu ziehen. Um ein
Team von Einkaufsfachleuten und Support-Mitarbeitern zu leiten, die allen internen Kunden
Einkaufsunterstl tzung und Fachwissen bieten, und durch die Nutzung von Wettbewerbsvorteilen bei
allen unseren Lieferanten, um sicherzustellen, dass Novartis die besten ultimativen Kosten erzielt.

About the Role

Major Accountabilities

Bereiten Sie eine jO hrliche Einkaufsstrategie fu r eine kleine Division oder BU oder ein Land/eine
Region vor und stellen Sie sicher, dass sie an den globalen Beschaffungsstrategien ausgerichtet ist.
Richten Sie die Entwicklung von jO0 hrlichen Beschaffungs-Gesch( ftsplJ nen und taktischen PIC nen
im Einklang mit der vereinbarten Beschaffungsstrategie, gewl] hrleisten Sie die vollst( ndige



Ausrichtung an Divisions- und Konzernzielen, legen Sie Stretch-Ziele fu r das Team fest,
benchmarken Sie Benchmarking im Vergleich zu erstklassigen externen Organisationen und messen
Sie die Erreichung von Zielen anhand von KPlIs.

Richten Sie die Identifizierung von Sourcing-Strategien (bevorzugte Lieferanten, Outsourcing) und
identifizieren, engagieren und verwalten Sie die Beziehungen zu wichtigen internen Kunden und
externen Lieferanten und U ben Sie erheblichen Einfluss auf Beschaffungsprojekte aus.

Richten Sie die Aushandlung von Vereinbarungen und leiten Sie die Erstellung von VertrJ gen, um
die Gesamtkosten mit bestimmten Qualit] ts- und Service-Leveln zu senken und die
Versorgungssicherheit zu gewl hrleisten, und stellen Sie sicher, dass Die Einsparungen nach den
Gruppenrichtlinien (100 bis 750 Mio. USD) nachverfolgt werden.

Richten Sie die Implementierung und Nutzung von Beschaffungssystemen und -tools in den

L ndern aus und stellen Sie eine konsistente Verfolgung von Einsparungen und anderen
Beschaffungs-KPIs gemU O den Gruppenrichtlinien sicher.

-Demonstrieren Sie Dies in Bezug auf die Identifizierung, Implementierung und kontinuierliche
Verbesserung von Best Practices, Systemen und Prozessen und der Ausrichtung von Richtlinien.
Richten Sie die Vorbereitung und Fertigstellung der Investitionspl] ne und -budgets fu r das
Beschaffungswesen.

Beobelfung der Verwaltung und Entwicklung von Beschaffungsteams (Direkte Berichte 10-20 oder
indirekte Berichte ( 50).

“Meldung von technischen Beschwerden / unerwl nschten Ereignissen / Sonderfallszenarien im
Zusammenhang mit Novartis-Produkten innerhalb von 24 Stunden nach Erhalt

Verteilung von Vermarktungsmustern (falls zutreffend)

Key Performance Indicators

Die Einkaufsorganisation einer kleinen Abteilung oder BU oder eines Landes / einer Region zu
leiten, um maximalen Nutzen aus der globalen, regionalen und lokalen Beschaffung zu ziehen. Um
ein Team von Einkaufsfachleuten und Support-Mitarbeitern zu leiten, die allen internen Kunden
Einkaufsunterstu tzung und Fachwissen bieten, und durch die Nutzung von Wettbewerbsvorteilen bei
allen unseren Lieferanten, um sicherzustellen, dass Novartis die besten ultimativen Kosten erzielt.

Work Experience

FU hrungsqualitl] ten
Strategieentwicklung
Projektmanagement

Kritische Verhandlungen

terkulturelle Erfahrung

6renzlu berschreitende Zusammenarbeit

Skills

terne und externe Kundenbedarfsanalyse und Zufriedenheitsstudien
Effektive Kommunikation

Finanzmanagement

Yerwalten von Ressourcen

Aushandelnd

Language



Englisch

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Company / Legal Entity
MX06 (FCRS = MX006) Novartis Farmacé utica S.A. de C.V.

Functional Area
Procurement

Job Type
Full time
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https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards

Employment Type
Regul r

Shift Work
No
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