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Shift Lead |
‘/odja izmene je odgovoren za vodenje svoje ekipe za izvajanje proizvodnih operacij v skladu z
urnikom v skladu s pravili HSE in GMP.

~Specialist za procese / Specialist za opremo

tzvedba dodeljenih proizvodnih nalog in aktivnosti v skladu s proizvodnim nall rtom, da se omogoll i
pravol] asna proizvodnja izdelka s kakovostjo in kolil ino v skladu z ustreznimi GMP, varnostnimi in
okoljskimi smernicami.

~Strokovnjak za dokumentacijo GMP

~Strokovnjak za dokumentacijo GMP pregleda in konsolidira serijske zapise po proizvodniji, da jih
dostavi Quality Assurance acc. za dolo[] itev [ asovnic In v pravi kakovosti. GMP strokovnjaka za
dokumentacijo opravlja vnose in preverjanja transakcij/deklaracij v ERP sistemu.



About the Role
Val e kljull ne odgovornosti:

¢ Sodelovanje pri proizvodnih procesih s podrol] ja vzdr[] evanja strojev in naprav.

* Opravljanje vseh del in odgovornosti, ki jih opravlja Operater.

* |zvajanje vseh dodeljenih dejavnosti v skladu s proizvodnim nall rtom in veljavnimi GMP-ji,
delovnimi, obratovalnimi, okoljskimi in varnostnimi navodili ter smernicami.

¢ Uporabljanje in uveljavljanje aktualnih pravil dobre proizvodne prakse (GMP) ter dosledno
dokumentiranje aktivnosti v skladu s predpisi dobre proizvodne prakse (GMP).

¢ Odgovornost za pravoll asno in tol] no pregledovanje in dokumentiranje evidenc o serijah.

* Pravilno in pravoll asno izvajanje U ilJ O enj, priprave in sterilizacije (po potrebi) proizvodne
opreme in proizvodnih prostorov.

* Odgovornost za vzdr[] evanje proizvodnih povrl in (O iJ O enje, urejanje, 5S, ...).

* Po potrebi vzorO enje, razdeljevanje, distribuiranje in izvajanje medprocesnih kontrol.

Val doprinos k delovnem mestu:

¢ Srednjel] olska poklicna stopnja izobrazbe strojne, elektro ali druge ustrezne smeri.
* Poznavanje orodja Microsoft Office.
* Zall elene delovne izku[J enje s podro[] ja proizvodnje in vzdr[J evanja.

Z izbranim kandidatom bomo sklenili delovno razmerje za nedolod en O asposkusno dobo 6
mesecev. Prijavo oddajte z [J ivljenjepisom v slovenskem jeziku.

Kaj nudimo:

Konkuren[ en plall ni paket, letni bonus, pokojninsko shemo, shemo nagrajevanja in priznanja
dosel kov, raz[l irjeni program promocije zdravja na podrol] ju telesnega, dul] evnega in drul] benega
pol] utja (Polni O ivljenja) ter dogodke, neomejene prilol] nosti za ul] enje in razvoj.

Predani smo raznolikosti in vkljul enosti

Novartis si prizadeva ustvariti izjemno, vkljull ujo e delovno okolje in oblikovanje raznolikih timov, saj
ti predstavljajo nald e bolnike in skupnosti, ki jih oskrbujemo.

V Novartisu si prizadevamo k vkljul enosti oseb z invalidnostjo in zagotavljanju ustreznih prilagoditev
delovnega okolja posameznikom z omejitvami. V kolikor zaradi bolezni ali invalidnosti potrebujete
ustrezne prilagoditve v kateremkoli delu selekcijskega procesa oziroma potrebujete prilagoditve pri
izvajanju osnovnih nalog na delovnem mestu, nam pill ite na naslov
diversity.inclusionslo@novartis.com _in navedite, kak(] ne prilagoditve potrebujete ter vall e kontaktne
podatke. Prosimo, vkljulJ ite tudi podatek o [ tevilki razpisa, na katerega se prijavljate.



mailto:diversity.inclusion_slo@novartis.com

Why Novartis: Helping people with disease and their families takes more than innovative science. It
takes a community of smart, passionate people like you. Collaborating, supporting and inspiring each
other. Combining to achieve breakthroughs that change patients” lives. Ready to create a brighter

future together? https://www.novartis.com/about/strategy/people-and-culture

Join our Novartis Network: Not the right Novartis role for you? Sign up to our talent community to stay
connected and learn about suitable career opportunities as soon as they come up:

https://talentnetwork.novartis.com/network

Benefits and Rewards: Read our handbook to learn about all the ways we ” Il help you thrive personally
and professionally: https://www.novartis.com/careers/benefits-rewards
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Company / Legal Entity
SI19 (FCRS = S1019) Novartis farmacevtska proizvodnja d.o.o.
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Dostop in prilagoditve

V Novartisu si prizadevamo k vkljull enosti oseb z invalidnostjo in zagotavljanju ustreznih prilagoditev
delovnega okolja posameznikom z omejitvami. V kolikor zaradi bolezni ali invalidnosti potrebujete
ustrezne prilagoditve v kateremkoli delu selekcijskega procesa oziroma potrebujete prilagoditve pri
izvajanju osnovnih nalog na delovnem estu, nam pill ite na naslov
diversity.inclusionslo@novartis.com _in navedite, kak(] ne prilagoditve potrebujete ter vall e kontaktne
podatke. Prosimo, vkljull ite tudi podatek o [ tevilki razpisa, na katerega se prijavljate.
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